COMUNE DI PRAY

PROVINCIA DI BIELLA
VIA ROMA 21 - 13867 PRAY

DETERMINAZIONE

N. 237 DEL 28/10/2025

SERVIZIO: PERSONALE

RESPONSABILE: FRANCESCHINA DR. DANIELE

OGGETTO: INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE PRESSO IL COMUNE DI
PRAY A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO AREA DEMOGRAFICA, RIVOLTO AGLI IDONEI
DELL’ELENCO DI CUI ALL’ARTICOLO 3-BIS, DEL D.L. 9 GIUGNO 2021,
N. 80 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. 6 AGOSTO 2021, N.
113. APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA.



11 sottoscritto Franceschina Dr. Daniele, Responsabile del Servizio Personale, nominato con Decreto

Sindacale n. 21 del 01.09.2025;

Premesso che:
- con Determinazione del Responsabile del Servizio n. 220 del 06/10/2025 ¢ stato indetto

I’interpello per I’assunzione, a tempo pieno e a tempo indeterminato di n.1 Istruttore
Amministrativo da assegnare all’Area Demografica presso il Comune di Pray, rivolto agli
idonei dell’elenco aggiornato con la Determinazione Dirigenziale n. 649 del 05/05/2025 dalla
Provincia di Biella e contestualmente € stata nominata la Commissione Esaminatrice;

- il relativo avviso ¢ stato pubblicato sul sito Internet del Comune di Pray, sul sito istituzionale
della Provincia di Biella e sul Portale InPA, con scadenza, per la presentazione istanze fissata
alle ore 24,00 del 18/10/2025;

- con Determina n. 234 del 21/10/2025 venivano ammesse n.5 candidature su n.7 pervenute;

Considerato che come previsto dall’avviso, in data 27/10/2025 si ¢ regolarmente svolta la prova
orale alla quale partecipavano due delle cinque candidature ammesse;

Preso atto che la Commissione ha depositato presso il Servizio Personale n. 1 verbale e relativi
allegati, inerenti lo svolgimento dell’interpello in oggetto;

Riscontrato che la Commissione Esaminatrice ha proceduto con correttezza all’assolvimento del
suo compito, per cui si ravvisa la necessitd di approvare integralmente i verbali che rimangono
depositati al Servizio Personale, dai quali emerge il seguente quadro valutativo finale:

CANDIDATO/A VALUTAZIONE

URSINO LOMOIO SUSANNA 23/30
RSWU77R9ED 21/30

Accertato che relativamente al presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis L. 241/1990,
dell’art. 6 del D.P.R. 62/2013, il Responsabile del Servizio non ha segnalato di trovarsi in situazioni
di conflitto di interesse, nemmeno potenziale;

Visto l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

Visto il vigente Statuto;

Dato atto che:
- con Deliberazione n. 50 del 19/12/2024, ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2025-
2027,
- ai sensi dell’art. 183 comma 8 del TUEL e dell’art. 9 del D.L. 78/2009, il programma dei
pagamenti conseguenti all’adozione del presente provvedimento ¢ compatibile con i relativi
stanziamenti di bilancio e di cassa e con le regole di finanza pubblica;

Rilevato che 1’adozione del provvedimento rientra tra le competenze del Responsabile del Servizio
per il combinato disposto degli artt. 48, comma 1, art. 107 e art. 183 del D.Lgs 267/2000 e degli
artt. 16 e 17 del D.Lgs 165/2001;



Accertata la conformita allo statuto e ai regolamenti provinciali in vigore;

DETERMINA

per le ragioni in narrativa indicate e che qui si intendono interamente riportate di:

1) approvare il verbale e relativi allegati, redatti dalla Commissione Esaminatrice
dell’interpello, per 1’assunzione a tempo pieno e a tempo indeterminato di n.1 Istruttore
Amministrativo da assegnare all’Area Demografica presso il Comune di Pray rivolto agli
idonei dell’elenco approvato con Determinazione Dirigenziale n. 649 del 05/05/2025 dalla
Provincia di Biella, i quali risultano depositati al Servizio Personale;

2) dare atto che dai verbali risulta la seguente graduatoria:

CANDIDATO/A VALUTAZIONE

URSINO LOMOIO SUSANNA 23/30
RSWU77R9ED 21/30

e pertanto la graduatoria finale ¢ cosi formata:

CANDIDATO/A VALUTAZIONE

URSINO LOMOIO SUSANNA 23/30
RSWU77R9ED 21/30

3) disporre 1’assunzione della vincitrice Sig.ra Ursino Lomoio Susanna assegnandola all’Area
Amministrativo/Demografica;
disporre affinché la presente determinazione venga pubblicata in adempimento alle disposizioni
sulla trasparenza.

Il Responsabile del Servizio

Franceschina Dr. Daniele

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del DLgs
82/2005 s.m.i e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa



