
COMUNE DI PRAY 
PROVINCIA  DI BIELLA 

VIA ROMA N. 21 -  13867  PRAY 

Tel. 015/767035  -  Fax. 015/767283

DETERMINAZIONE  

N.__306__      DEL   __17_/_12/2020_ 

SERVIZIO : PERSONALE

RESPOSABILE :  GARAVAGLIA DOTT. TIZIANO 
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OGGETTO: Parziale modifica determinazione n. 245 del 22.10.2020, avente per 

oggetto: “Costituzione fondo  delle risorse destinate ad incentivare le politiche di 

sviluppo delle risorse umane della produttività – Anno 2020”. 
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� � � � � Il Responsabile del Servizio 

Richiamata la propria determinazione n. 245 del 22.10.2020, con cui si provvedeva alla 

costituzione del fondo  delle risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse 

umane della produttività – Anno 2020”; 

Rilevato come , inavvertitamente, non si sia proceduto ad inserire nel detto fondo (ammontante 

complessivamente ad € 47.140,35 di cui € 47.140,35 soggette al limite ed € 4.273,07 escluse dal 

limite), tra le risorse variabili (escluse dal limite) la somma di € 1.294,68 per “incentivi legati alla 

riscossione degli accertamenti IMU e TARI”; 

Ritenuto, pertanto, di modificare, parzialmente, la predetta determina, includendo nel fondo il 

citato importo € 1.294,68, sicchè: 

- l’ammontare complessivo del fondo medesimo viene corretto in € 48.435,03, di cui € 42.867,28 di 

parte stabile (€ 40.947,00 quale importo consolidato, € 748,80 quale incremento ex art.67, comma 

2, lett. a)CCNL 21.5.2018 ed € 1.171,48 quale incremento ex art. art.67, comma 2, lett. b  CCNL 

21.5.2018),  € 3.294,63 di parte variabile soggetti al limite ed € 2.273,12 di parte variabile escluse 

dal limite (di cui € 1.294,68 per “incentivi legati alla riscossione degli accertamenti IMU e TARI” 

ed € 978,44 per economie 2019), come indicato nella relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, che 

accompagna il CCDI anno 2020;  

- la parte variabile  ammonta complessivamente ad € 5.567,75(€ 3.294,63 + € 2.273,12); 

Visto il parere favorevole espresso dal revisore dei conti in data 17/12/2020; 

Vista l’attestazione di regolarità contabile, ai sensi dell’art. 153 comma 5° e dell’art. 183 comma 

7° D.Lgs. 267 del 18.08.2000 T.U.E.L. rilasciata dal Responsabile Finanziario;  

  

Visto l'art. 38 del vigente Regolamento di Contabilità; 

      Determina 

A) di modificare, parzialmente, la propria determinazione n. 245 del 22.10.2020, nel senso di 

includere nel fondo delle risorse delle risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle 

risorse umane della produttività – Anno 2020”- il predetto importo € 1.294,68 a titolo di “incentivi 

legati alla riscossione degli accertamenti IMU e TARI”, sicchè: 

- l’ammontare complessivo del fondo medesimo viene corretto in € 48.435,03, di cui € 42.867,28 di 

parte stabile (€ 40.947,00 quale importo consolidato, € 748,80 quale incremento ex art.67, comma 

2, lett. a)CCNL 21.5.2018 ed € 1.171,48 quale incremento ex art. art.67, comma 2, lett. b  CCNL 

21.5.2018),  € 3.294,63 di parte variabile soggetti al limite ed € 2.273,12 di parte variabile escluse 

dal limite (di cui € 1.294,68 per “incentivi legati alla riscossione degli accertamenti IMU e TARI” 



ed € 978,44 per economie 2019), come indicato nella relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, che 

accompagna il CCDI anno 2020;  

- la parte variabile  ammonta complessivamente ad € 5.567,75(€ 3.294,63 + € 2.273,12); 

B) di attestare che il finanziamento relativo al detto fondo di complessivi € in € 48.435,03 trova 

copertura negli appositi capitoli del bilancio 2020 afferenti la spesa del personale e per quanto 

riguarda gli incentivi tecnici previsti dal codice degli appalti ai capitoli di finanziamento delle 

opere pubbliche;   

  

C) di dare atto che, in conseguenza della presente determina, verrà attivato il procedimento di 

parziale modifica del CCDI 2020, sottoscritto il 22.10.2020, che dovrà recepire quanto disposto sub 

A) . 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

GARAVAGLIA DOTT. TIZIANO 



PARERI ALLEGATI ALLA DETERMINAZIONE N.  __306   IN DATA  ___17/_12/20___ 

DEL SERVIZIO    PERSONALE 

(Regolamento sui controlli interni approvato con delibera C.C. n. 01 del 23-01-2013, in riferimento 

agli artt. 147 e seguenti del D.Lgs. 267/2000) 

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA 

Il sottoscritto Garavaglia Tiziano, in qualità di Responsabile del Servizio ________ esprime, sulla 

proposta del presente atto, parere favorevole di regolarità tecnica attestante la legittimità, la 

regolarità e la correttezza amministrativa. 

Data ____________________    Firma____________________________ 

Il sottoscritto CONTI Geom. ROBERTO, in qualità di Responsabile del Servizio Tecnico esprime, 

sulla proposta del presente atto, parere favorevole di regolarità tecnica attestante la legittimità, la 

regolarità e la correttezza amministrativa. 

Data ____________________    Firma____________________________ 

Il sottoscritto Garavaglia Dott. Tiziano, in qualità di Responsabile del Servizio 

__________________ esprime, sulla proposta del presente atto, parere favorevole di regolarità 

tecnica attestante la legittimità, la regolarità e la correttezza amministrativa. 

Data ____________________    Firma____________________________ 

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

La sottoscritta Fusaro Rag. Patrizia, in qualità di Responsabile del Servizio Finanziario esprime, 

sulla proposta del presente atto, parere favorevole di regolarità contabile, attestandone la copertura 

finanziaria. 

Data ____________________    Firma____________________________ 


