COMUNE DI PRAY

PROVINCIA DI BIELLA

DELIBERAZIONE N. 36 del 10/05/2018

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DI D ATI
PERSONALE (RDP) Al SENSI DELL'ARTICOLO 37 DEL REGOL AMENTO UE 2016/679.

L’anno DUEMILADICIOTTO addi DIECI del mese di MAGGIO, in Pray, nella 8&tbmunale,

regolarmente convocata si e riunita la Giunta Caatreunelle persone dei signori :

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE ASSENTE
PASSUELLO GIAN MATTEO Sindaco X
MENCATTINI GIAN FRANCO Vicesindaco X
PLATINI MASSIMO Assessore X
TOTALE 3

Assume la presidenza il sig. Passuello Gian Matielta sua qualita di Presidente, con l'assistersda d
Segretario Comunale sottoscritto.
Previe le formalita di legge e constatata la légadiella seduta, la Giunta Comunale passa alleaziahe
dell'oggetto sopra evidenziato.

LA GIUNTA COMUNALE

— VISTA la proposta relativa all'oggetto sopraindicat

— VISTI i pareri espressi su tale proposta, ai sdebiart. 49, comma 1, D.Lgs. 18/08/00 n. 267,
— A VOTI unanimi, palesemente espressi,
DELIBERA

1) di fare propria la proposta di deliberazione ditcaitasi che viene allegata al presente attofa parte
integrante e sostanziale, approvandone integraéramremessa e il dispositivo

2) di disporre l'attuazione del presente deliberatsi come previsto dalla normativa di cui al Decreto
Legislativo 18/08/2000 n. 267.

di dichiarare con voti unanimi e palesi il presesite immediatamente eseguibile.



COMUNE DI PRAY
PROVINCIA DI BIELLA

OGGETTO: DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DI D ATI
PERSONALE (RDP) Al SENSI DELL'ARTICOLO 37 DEL REGOL AMENTO UE 2016/679.

Dal
Alla

PROPOSTA DI DBERAZIONE N. 36 DEL 10/05/2018
Sindaco

Giunta Comunale

Premesso che:

Il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europetel Consiglio del 27 aprile 2016
«relativo alla protezione delle persone fisiche coguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di talati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dafg»seguitoRGPD), in vigore dal 24
maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggiil8, introduce la figura del
Responsabile dei dati personali (RDP) (artt. 37-39)

Il predetto Regolamento prevede I'obbligo pertblare o il responsabile del trattamento di
designare iIRPD «quando il trattamento é effettuato da un’aiiéopubblica o da un
organismo pubblico, eccettuate le autorita giurigdnali quando esercitano le loro funzioni
giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett a);

Le predette disposizioni prevedono che il Ru0 essere un dipendente del titolare del
trattamento o del responsabile del trattamento epmssolvere i suoi compiti in base a un
contratto di servizix(art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato funzione delle
gualita professionali, in particolare della conosza specialistica della normativa e delle
prassi in materia di protezione dei dati, e dellapacita di assolvere i compiti di cui
all'articolo 39» (art. 37, paragrafo 5@ «il livello necessario di conoscenza specialistic
dovrebbe essere determinato in base ai trattaméntilati effettuati e alla protezione
richiesta per i dati personali trattati dal titolar del trattamento o dal responsabile del
trattamento»(considerando n. 97 del RGPD);

Considerato che il Comune di Pray

e tenuto alla designazione obbligatoria del RPD teemnini previsti, rientrando nella

fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, letda) RGPD;

Visto il preventivo proposto dalla. Labor Service.lS — Servizi Sicurezza e Qualita,

proposta dall’Unione Montana Comuni del Biellesee®tale e accertato il possesso del
livello di conoscenza specialistica e delle compegerichieste dall’art. 37, par. 5, del
RGPD, per la nomina a RPD, e che non si trovatuazioni di conflitto di interesse con la
posizione da ricoprire e i compiti e le funzioniekpletare;



DESIGNA

La Labor Service S.r.l. — Servizi Sicurezza e QaaResponsabile della protezione dei dati
personali (RPD) per il Comune di Pray.

Il predetto, nel rispetto di quanto previsto datl'&9, par. 1, del RGPD é incaricata di svolgere,
in piena autonomia e indipendenza, i seguenti compunzioni:

a) informare e fornire consulenza al titolare del tenatento o al responsabile del
trattamento nonché ai dipendenti che eseguonatthimento in merito agli obblighi
derivanti dal RGPD, nonché da altre disposiziordiowali o dell’Unione relative
alla protezione dei dati;

b) sorvegliare I'osservanza del RGPD, di altre disposi nazionali o dell’'Unione
relative alla protezione dei dati nonché delle tdie del titolare del trattamento o
del responsabile del trattamento in materia digaionhe dei dati personali, compresi
I'attribuzione delle responsabilita, la sensibiéizione e la formazione del personale
che partecipa ai trattamenti e alle connesse t@ttilvicontrollo;

c) fornire, se richiesto, un parere in merito allauvarione d’impatto sulla protezione
dei dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensiakticolo 35 del RGPD;

d) cooperare con il Garante per la protezione deig&asonali;

e) fungere da punto di contatto con il Garante peprtstezione dei dati personali per
guestioni connesse al trattamento, tra cui la dtawane preventiva di cui
all’articolo 36, ed effettuare, se del caso, cotibni relativamente a qualunque
altra questione;

| compiti del Responsabile della Protezione deii Patsonali attengono all'insieme dei
trattamenti di dati effettuati dal Comune di Pray.

I Comune di Pray si impegna a:

a) mettere a disposizione del RPD le seguenti risaiséne di consentire |'ottimale

svolgimento dei compiti e delle funzioni assegradi# Labor Servics S.r.l.;

b) non rimuovere o penalizzare il RPD in ragione deiémpimento dei compiti affidati
nell’esercizio delle sue funzioni;
c) garantire che il RPD eserciti le proprie funzioni autonomia e indipendenza e in

particolare, non assegnando allo stesso attivit@ropiti che risultino in contrasto o

conflitto di interesse;

PROPONE

1) di designare la Labor Service S.r.l. come Resabite dei dati personali (RPD) per il Comune di
Pray per il periodo 1 giugno 2018 — 30 aprile 2020;



2) Il nominativo e i dati di contatto del RPD (rpta postale, telefono, email) saranno resi
disponibili nella intranet del’Ente e comunicati@arante per la protezione dei dati personali. |
dati di contatto saranno, altresi, pubblicati $ial Biternet istituzionale.

3) di mandare a prendere pari importo per incamgldoilancio di previsione 2019

Che il codice CIG & Z4B23A0C98

per €. 1.600,00 al piano dei conti finanzianiegrato U 1.03.02.11.000 — Missione 1-
Prog. 2 -ex 140/2/13 1. 223  Bdwe triennale di previsione 2018/2020
Il Sindaco
Gian Matteo Passuello



PARERI ALLEGATI ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.MN. 36 DEL 03/05/2018

(Regolamento sui controlli interni approvato cotildeC.C. n. 01 del 23/01/2013, in riferimento aglit. 147 e
seguenti del D.Lgs. 267/2000)

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Il sottoscritto Conti Roberto, in qualita di Respahile del Servizio ,
esprime, sulla proposta del presente atto, paasdvole di regolarita tecnica attestante la fiegita, la regolarita e la

correttezza amministrativa.

Data Firma

La sottoscritta Velatta Mirella, in qualita di Ressabile del Servizio Amministrativo,
esprime, sulla proposta del presente atto, paasdvole di regolarita tecnica attestante la fiegita, la regolarita e la

correttezza amministrativa.

Data Firma

Il sottoscritto Garavaglia Dr. Tiziano in qualittResponsabile del Servizio Finanziario,
esprime, sulla proposta del presente atto, paasadvole di regolarita tecnica attestante la fiegita, la regolarita e la

correttezza amministrativa.

Data Firma

CONTROLLO PREVENTIVO DI REGOLARITA’ CONTABILE

il sottoscritto Garavaglia Dr. Tiziano, in qualdaResponsabile del Servizio Finanziario, esprisudia proposta del

presente atto, parere favorevole di regolaritaatuld, attestandone la copertura finanziaria.

Data Firma




Il presente verbale viene letto e sottoscritto cesgue

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE

(Passuello Gian Matteo) Garavaglia Dr. Tiziano)

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
N, REG. PUBBLICAZIONE

Certifico io segretario comunale su conforme dicE#one del Messo, che copia del presente

verbale venne pubblicata il giorno ................cccoce.. all'albo pretorio ove rimarra esposta per

15 giorni consecutivi.

Pray, li cocooovvviiiiiieeeinn, IL SEGRARIO COMUNALE
Garavaglia Dr.Tizianp

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
(art.134, comma 3, D.Lgs 18/08/2000 n. 267)

Si certifica che la sua estesa deliberazione nggetta al controllo preventivo di legittimita, etst
pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretoriel Comune senza riportare nei primi dieci giorni
di pubblicazione denunce di vizi di legittimita onaspetenza, per cui la stessa e divenuta esecutiva
[ IR ai sensi dell'art.134,joma 3, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Pray, li oo IL SEGRARIO COMUNALE
(Garavaglia Dr. Tiziano)




