AVVISO
Obiettivi per la piena accessibilita fisica e digitale

Ai sensi dell'articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, I'amministrazione &
chiamata ad approvare il “Piano integrato di attivita e organizzazione” (PIAO)
che comprende una serie di aspetti tra i quali, per quanto qui di interesse, “le
modalita e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilita alle
amministrazioni, fisica e digitale, da parte dei cittadini ultrasessantacinquenni
e dei cittadini con disabilita”.

Con il decreto legislativo 13 dicembre 2023, n. 222 sono state approvate
“Disposizioni in materia di riqualificazione dei servizi pubblici per I'inclusione e
I'accessibilita” volte a garantire, per un verso, la “accessibilita alle pubbliche
amministrazioni” da parte dei “cittadini con disabilita” e, per altro verso, la
‘uniformita della tutela dei lavoratori con disabilita” presso le pubbliche
amministrazioni.

La normativa di riferimento piu sopra richiamata prevede (art. 5, d.Igs. n.
222/2023) la possibilita, per le “associazioni delle persone con disabilita
maggiormente rappresentative”, di concorrere alla elaborazione della
programmazione strategica, nonché di formulare osservazioni, relativamente
ai profili di interesse, al Piano ed alla Relazione sulla performance.

A tal fine le associazioni rappresentative delle persone con disabilita,
iscritte al Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, hanno facolta: a) di partecipare alla
formazione della “sezione” del Piano integrato relativa alle modalita e alle
azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilita; b) di concorrere alla
predisposizione delle proposte di definizione degli “obiettivi programmatici e
strategici della performance” e della “strategia di gestione del capitale umano
e di sviluppo organizzativo e degli obiettivi formativi annuali e pluriennali”.

Tali prerogative sono esercitate: a) nel rispetto dei criteri di “maggiore
rappresentativita nazionale o territoriale” e sulla base di “specifiche
competenze per materia’; b) con le modalita definite dal’Organismo
indipendente di valutazione/Nucleo di Valutazione e c) previa audizione del
dirigente preposto, che, nellEnte, € individuato nella figura del Vice
Segretario.

In relazione a quanto sopra, in allegato al presente avviso viene messo
a disposizione un sunto degli obiettivi in materia di piena accessibilita



previsti nel prossimo (redigendo) aggiornamento del PIAO per il triennio
2025 - 2027, al fine di favorire la presentazione di osservazioni/proposte;
si procede inoltre a notiziare del presente avviso tutti i soggetti presenti nel
Registro del Terzo Settore, potenzialmente interessati, tramite
comunicazione.

Per agevolare gli eventuali apporti, si mette a disposizione I'allegato modulo,
il quale potra essere trasmesso all’'indirizzo di posta elettronica presso questa
Comune, entro mercoledi 26 marzo 2025 .

Resta ferma la possibilita di presentare le proposte in uno specifico incontro
da richiedere con le stesse modalita di cui sopra.

Delle osservazioni/proposte pervenute si terra conto nella stesura del
documento finale.
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