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e L'Associazione

L'Associazione Meraviglia, nata nel 2013, & composta da persone con esperienza nei
settori della formazione, dell'educazione e dell’animazione. L'obiettivo & creare una
realtd nuova e originale, capace di rispondere ai diversi bisogni, alle domande, ai
problemi e ai desideri di bambini, ragazzi e famiglie, aiutandoli a stimolare la mente e
a valorizzare pienamente le potenzialita, le abilita e i talenti di ciascuno.
L'Associazione Meraviglia promuove e realizza centri estivi dedicati a bambini e
ragazzi della scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado, oltre a servizi
educativi di pre e post scuola e attivita di formazione per educatori e animatori.

Ogni progetto nasce con |'obiettivo di valorizzare le risorse presenti sul territorio,
costruendo reti di collaborazione con associazioni sportive e di volontariato, realta di
artigianato locale, musei e altre istituzioni della zona.

L'associazione opera esclusivamente a livello locale: questa scelta ci consente di
conoscere a fondo il contesto in cui lavoriamo e di dedicare particolare attenzione agli
aspetti educativi e sociali di ogni realta. In questo modo affrontiamo le complessita del
mondo contemporaneo e il suo continuo cambiamento con creativitd e innovazione,
proponendo percorsi capaci di ridurre ansie, frustrazioni e rigidita, superando routine e
schemi fissi, e restando sempre aperti a nuove soluzioni e prospettive.

e Il nostro STAFF

Il nostro team & formato da animatori ed educatori dinamici, creativi e attenti, capaci
di prendersi cura dei bambini e dei ragazzi con responsabilitd e sensibilita,
mantenendo un dialogo costante con le famiglie. Il loro ruolo & coinvolgere i



partecipanti attraverso attivitd stimolanti, creando un clima sereno, accogliente e
giocoso.

Gli educatori sono responsabili del benessere, della sicurezza e della tutela dei
bambini e dei ragozzi, e lavorano per garantire un ambiente sano, protetto e
divertente. Tutto il personale & in possesso delle certificazioni richieste, tra cui attestato
di istruttore multisport, attestato di scodellamento e attestato di primo soccorso.

Durante i centri estivi, gli animatori
propongono attivitd ludiche e ricreative
finalizzate a favorire, attraverso
I'esperienza diretta, lo sviluppo della
socializzazione, delle relazioni e
dellamicizia. A partire dal periodo
primaverile, il team partecipa a incontri
programmati dedicati alla progettazione
delle attivita e all'approfondimento dei
modelli educativi di riferimento.

Lo staff & in costante crescita e formazione: particolare importanza viene data
all'accoglienza dei nuovi animatori, alla condivisione delle regole e delle norme di
sicurezza e alla promozione del lavoro di squadra, valorizzando le competenze
comunicative e relazionali di ciascuno. L'obiettivo & costruire un gruppo coeso,
composto da persone affidabili, corrette e responsabili.

Il coordinatore, selezionato tra personale qualificato e con comprovata esperienza, ha
il compito di garantire la corretta realizzazione del progetto, al quale contribuisce per
gli aspetti educativi, didattici e ludici. Si occupa inoltre del coordinamento generale
delle attivita e dello staff, assumendosi la responsabilitd complessiva dell'iniziativa e
mantenendo i rapporti con I'Amministrazione Comunale e con il gruppo dei genitori.

Sono previsti due coordinatori, uno dedicato alla scuola dell'infanzia e uno
alla primaria e secondaria di primo grado.

Una parte significativa del personale collabora con 'associazione da molti anni; questo
ha favorito la costruzione di un rapporto solido, collaborativo e basato sulla fiducia con
le famiglie, grazie anche alla continuita educativa garantita nei diversi ordini di scuola.
Ogni membro dello staff ricopre un ruolo definito, assegnato attraverso un’attenta
valutazione, assumendo incarichi e responsabilita differenti: stagisti, animatori,
capisquadra e coordinatore.

La selezione degli educatori avviene considerando molteplici criteri, con |'obiettivo di
assicurare una proposta educativa di qualita, capace di valorizzare le competenze di
ciascuno e di accogliere e rispettare le differenze individuali.

Il numero degli animatori garantira il rapporto stabilito dall’ Amministrazione
Comunale: 1:8 per la scuola dell'infanzia e 1:10 per la scuola primaria e
secondaria.



e Educazione tra pari... il nostro approccio

“Sostenere la
crescita della
persona attraverso
esperienze
educative e
ricreative che la

= o —— valorizzano”.

| nostri centri estivi offrono tante attivita divertenti e stimolanti, pensate in un contesto
educativo e organizzate come esperienze piacevoli e formative. Ci sono giochi, sport,
laboratori creativi, attivitd espressive, gite e molte altre proposte coinvolgenti, per
favorire la socializzazione e la partecipazione dei bambini in modo positivo, tra
divertimento e apprendimento.

Tutto viene realizzato rispettando i tempi e le capacita di ogni bambino, con un
metodo attivo che prevede spazi e momenti ricchi di stimoli. L'obiettivo & far emergere
fantasia e curiositd, proponendo esperienze nuove e interessanti.

e | nostri PUNTI FERMI

» rispetto delle regole di convivenza e collaborazione reciproca
» contributo individuale per divertirsi insieme

» agonismo moderato nel rispetto dell'avversario

» attenzione e rispetto verso gli altri

PROMUOVERE |a collaborazione e l'inclusione, SVILUPPARE competenze

@ Le attivita sono pensate per... RAFFORZARE la fiducia in sé stessi,
utili per la crescita, RICONOSCERE [importanza e il valore di ciascuno.

e Bisogni Educativi Speciali

Negli anni di esperienza nei centri estivi, abbiamo osservato un aumento dei bambini e
ragazzi con bisogni educativi speciali. Lavoriamo con diverse tipologie, tra cui
disabilita medico-sanitarie, deficit evolutivi o del linguaggio, e disturbi specifici come
DSA, ADHD, autismo, sindrome di Asperger, sindrome di Down, ecc.

La nostra associazione garantisce la loro accoglienza, lﬂx f A NK
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bambini seguiti durante I'anno scolastico dall'insegnante ettt
di sostegno avranno un educatore dedicato per tutto il II"IH'II
periodo del centro estivo.

Le attivitd vengono progettate su misura e gli animatori valorizzano le potenzialita di



ciascuno, individuando strategie di inclusione adatte al loro stile cognitivo.

Tutto il lavoro del centro estivo segue la teoria pedagogica dell'associazione
Meraviglia, che pone al centro la relazione affettiva tra educatore e bambino.
L'intervento precoce & fondamentale, perché aiuta il bambino a costruire la propria
identita e a sviluppare fiducia nel mondo esterno. Il nostro team si impegna a:

e personalizzare gli interventi in base ai bisogni del bambino, organizzando
incontri tra associazione, famiglia ed equipe educativa scolastica;

e coinvolgere la famiglia prima, durante e dopo il centro estivo per condividere il
progetto e monitorarne |'attuazione;

e creare un ambiente inclusivo, dove il bambino si senta accolto e valorizzato;

e adattare tutte le attivita alle necessita di ciascuno, scegliendo giochi e proposte
che stimolino interesse, capacita e integrazione nel gruppo;

e condividere le modalita di intervento con lintera squadra, utilizzando strategie
alternative quando necessario;

e valutare gli abbinamenti all'interno del gruppo per favorire equilibrio e serenita;

e intervenire nei momenti di difficolta, ma anche lasciare spazio quando il
bambino si intfegra spontaneamente con i coetanei.

L'obiettivo & favorire la piena integrazione attraverso numerose esperienze di
gruppo. Le emozioni vissute dai bambini nascono anche dalla reciprocita nelle
relazioni: gli animatori rispondono ai segnali dei bambini per sostenere il loro
benessere, la crescita e lo sviluppo personale.

e Coinvolgimento delle FAMIGLIE

II' primo momento fondamentale per costruire un
rapporto di fiducia con le famiglie & la riunione di
presentazione che precede [inizio del centro
estivo. In quellincontro verranno presentate le ]
attivita, lo staff e i valori che guidano il nostro \
lavoro educativo. Sard anche loccasione per (N
chiarire dubbi e fornire tutte le informazioni \\ ‘
necessarie, cosi che le famiglie possano fare una 1 Q
scelta serena e consapevole. ]
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Durante tutto il centro estivo, il dialogo tra staff e famiglie continuera
quotidianamente. L'associazione si occuperd inoltre dell'organizzazione e della
gestione delle iscrizioni.

Il coordinatore creerd un gruppo WhatsApp che fungera da “bacheca digitale”: solo
lui invierd comunicazioni, mentre i genitori potranno leggere i messaggi per rimanere
sempre aggiornati. Inoltre, sulle pagine Facebook e Instagram dell’Associazione
Meraviglia saranno pubblicate alcune foto delle attivita piu significative, per
avvicinare, rassicurare e coinvolgere le famiglie nell'esperienza dei propri figli.
L'Associazione gestird il momento della mensa in collaborazione con I'Amministrazione
Comunale e la ditta fornitrice. | nostri animatori seguiranno i bambini prestando
particolare attenzione al rispetto delle norme di igiene durante i pasti.



o APPUNTAMENTI da non perdere

La FESTA DELLA FAMIGLIA consiste in un pomeriggio o una serata di giochi a stand,
aperta a tutti i bambini iscritti al centro estivo e alle loro famiglie.

Lo SPETTACOLO FINALE negli ultimi anni ha riscosso sempre maggior successo. Per la
nostra associazione & una grande soddisfazione percepire il forte entusiasmo da parte
dei “piccoli” artisti e del pubblico che partecipano attivamente alla serata. Alla fine
dell’'esibizione verra cantata la canzone del centro estivo, composta e ideata
appositamente sul tema del centro estivo, suonata e cantata dai partecipanti con vari
strumenti a misura di bambino. Durante la serata verra inoltre proiettato un video con i
momenti indimenticabili dell'estate trascorsa insieme. Ogni anno [incontro tra
animatori e genitori diventa come una grande famiglia che si ritrova per le festivita, ed
e visibile dal numero di partecipanti che ogni anno cresce sempre piul Un’esperienza
dal grande valore formativo.

La chiavetta USB di fine centro estivo con foto e riprese effettuate dal nostro team
per ricordare i momenti piu significativi vissuti insieme durante il centro estivo. | soldi
ricavati dalla vendita, in accordo con |'Amministrazione Comunale, saranno devoluti in
beneficenza ad una Associazione Territoriale.

o Altri aspetti ORGANIZZATIVI

L'Associazione si occupera della PULIZIA DEI LOCALI e di tutti gli spazi utilizzati
durante il centro estivo, fornendo tutto il materiale necessario e utilizzando prodotti
conformi alle norme igienico-sanitarie vigenti.

L'Associazione si occuperd di procurare tutto il MATERIALE necessario per le attivita
del centro estivo, compresi: cancelleria, materiali per lavoretti e giochi creativi,
attrezzature audio, materiale riciclato, giochi e materiali sportivi, prodotti per la pulizia
e l'igiene, oltre al materiale per il pronto soccorso.
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Al termine del centro estivo, le famiglie riceveranno un QUESTIONARIO DI
GRADIMENTO per condividere le proprie impressioni sull’esperienza vissuta con
I'Associazione in forma del tutto anonima. Parallelamente, tutti gli educatori
redigeranno una RELAZIONE personale seguendo delle linee guida, con l'obiettivo di
valutare il proprio lavoro e quello del team. Questo approccio permette
all’Associazione Meraviglia di migliorare continuamente i servizi offerti, accogliendo
suggerimenti, consigli e osservazioni costruttive.

TEMA 2026

Il tema per il nostro centro estivo 2026 nasce per unire divertimento e crescita
personale. Attraverso il mondo Disney, con le storie e i personaggi piu amati, bambini e
ragazzi riscopriranno valori fondamentali come amicizia, rispetto, coraggio e
collaborazione. Un viaggio tra magia e fantasja per imparare, giocando, cid che conta
davvero nella vita.
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Un'estate da favola, dove i piccoli sogni ti fanno diventare grande!

Quest’anno il nostro centro estivo si trasforma in un palcoscenico magico dove, ogni
settimana, cambieremo scenario per immergerci nei grandi classici dellanimazione
Disney. Dalle profondita delloceano alla savana, i bambini vivranno un’esperienza
coinvolgente in cui il gioco diventerd lo strumento principale per esplorare la vita e le
sue sfumature. Attraverso limmedesimazione attiva e vestendo i panni dei loro eroi
preferiti, i piccoli partecipanti impareranno a dare un nome alle proprie emozioni,
scoprendo che anche i grandi protagonisti delle storie provano paura, giocia e
incertezza, proprio come accade nel mondo reale.

Il cuore delle nostre attivita sard la crescita attraverso il divertimento. Sfide a
squadre, laboratori creativi e giochi di ruolo non saranno solo momenti di svago, ma
occasioni preziose per riflettere insieme sui valori fondamentali che aiutano a diventare
grandi. Il nostro obiettivo & quello di fornire ai bambini una vera e propria "cassetta
degli attrezzi" emotiva: impareranno I'empatia guardando il mondo con gli occhi degli
altri, scopriranno il coraggio necessario per affrontare le piccole sfide quotidiane e
comprenderanno che l'amicizia e il rispetto sono la forza pil grande per superare ogni
ostacolo.

Come ci ricorda una celebre citazione, la vita non & uno sport da spettatori e restare a
guardare significa lasciarla passare senza esserne protagonisti. Per questo, ogni lunedi
sveleremo il "Classico della Settimana", dando il via a una missione speciale che
accompagnerd i bambini fino al grande evento del venerdi. Tra sport, risate e momenti
di riflessione condivisa, ogni bambino avra 'opportunita di affrontare le sfide della vita
con una nuova consapevolezza, sentendosi parte di un gruppo e imparando a gestire
le proprie emozioni in modo costruttivo. Insieme scriveremo il capitolo piu bello di
questa estate.



e Il RACCONTO filo conduttore

C'era una volta, in un angolo di mondo dove il tempo sembrava fermarsi per ascoltare
il vento, un vecchio signore di nome Walt. Walt non era un nonno come tutti gli altri:
portava sempre un gilet color sabbia con le tasche piene di matite colorate e un sorriso
che sembrava nascondere un segreto meraviglioso.

Ma la cosa piu straordinaria che Walt possedeva era un
Grande Libro dalla copertina in pelle consumata, con
sopra incise delle lettere d'oro che brillavano alla luce
del sole. Quel libro non conteneva semplici parole, ma
mondi interi. Walt diceva sempre che quel libro era
magico perché non racconta solo storie di principesse,
leoni o eroi spaziali, ma custodisce i "Segreti per
Diventare Grandi'".

Un giorno, Walt radund tutti i bambini sotto 'ombra di un grande albero e, con un gesto
solenne, apri il suo libro. "Vedete," disse con voce calma ma vibrante, "la vita & un
viaggio incredibile, ma a volte ci si pud sentire smarriti. Per questo ho raccolto queste
storie: ogni pagina & una mappa, ogni personaggio & un amico che ha gia affrontato
una sfida e che & qui per insegnarvi come superarla.”

Walt spiego che il libro non si sarebbe aperto tutto insieme. Ogni settimana, una nuova
pagina si sarebbe illuminata, rivelando un regno diverso: un oceano profondo, una
giungla misteriosa o una citta frenetica. "Per viaggiare dentro queste storie,”" continud
il nonno, " non serviranno valigie, ma il vostro cuore. Dovrete provare la paura di Simba,
il coraggio di Peter Pan e la gioia di Gioia. Solo sentendo quello che provano loro,
troverete la forza che & gia dentro di voi." E cosi, con un soffio di polvere di stelle
immaginaria, Walt gird la prima pagina.

"Siete pronti a scoprire quale segreto il Libro di Walt ha scelto per noi oggi?
L'avventura ha inizio, e ricordate: se potete sognarlo, potete farlo... ma
soprattutto, potete viverlo insieme."

e Programmazione SETTIMANALE

' PETER PAN - L'lsola che non c'¢ e la Magia dei Pensieri Felici
0 % Accoglienza, condivisione, fiducia nel prossimo

Attraverso il concetto del "pensiero felice", inviteremo i bambini a esplorare la propria
interiorita per trovare quelle risorse positive che permettono di affrontare le novita con
serenitd. La fantasia non sard solo svago, ma uno strumento di liberta per esprimere la
propria personalitd senza paura del giudizio.
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¥ - FROZEN - Il Regno di Ghiaccio
o Amore e gentilezza, rispetto dell’unicitd, inclusione
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Aiuteremo i bambini a comprendere che ognuno di noi ha caratteristiche uniche che
vanno rispettate e valorizzate, mai giudicate. Lavoreremo per abbattere le barriere del
pregiudizio, all'insegna dell'inclusione. Impareremo che un gruppo & davvero forte solo
quando tutti si sentono accettati per cid che sono, trasformando la "diversita" di
ciascuno in una risorsa per l'intera squadra.

OCEANIA - |l viaggio di Vaiana
Coraggio, la scoperta di sé, resilienza

Il cuore pedagogico di questa settimana & la riabilitazione dell’errore. In un mondo che
spesso richiede perfezione immediata, vogliamo trasmettere un messaggio diverso.
Sbagliare per imparare, i bambini saranno stimolati a vedere l'errore non come un
fallimento, ma come una tappa necessaria per "trovare la strada giusta".

IL RE LEONE - Il cerchio della Vita
Appartenenza, collaborazione, comunitd

| bambini esploreranno il valore dell'appartenenza: sentirsi accolti e riconosciuti
all'interno della propria famiglia e del gruppo. L'obiettivo & rafforzare l'identita sociale
di ciascuno, insegnando che prendersi cura della propria comunita e collaborare con
gli altri & il modo pit bello per onorare il proprio "posto nel mondo".

LILO E STITCH - Ohana vuol dire famiglia
Pazienza e ascolto, famiglia, cura

Esploreremo il concetto di Famiglia in tutte le sue forme: insegneremo ai bambini che i
legami vanno coltivati con amore e dedizione quotidiana. L'obiettivo & trasformare il
gruppo in una piccola famiglia dove l'ascolto e la cura reciproca diventano il
linguaggio comune, assicurandosi che nessuno si senta mai "dimenticato".

Il nostro viaggio con il "Grande Libro di Walt" si conclude qui, ma l'avventura per i
bambini & appena iniziata. Ogni piuma, ogni fiocco di neve e ogni impronta lasciata in
queste settimane rimarrd nel loro cuore come un seme pronto a germogliare.
L'obiettivo finale non sara solo farli divertire, ma aiutarli a capire che sono loro gl
autori della propria storia. Con la speranza che tornando a casa abbiano portato con
sé la consapevolezza che, con un pizzico di coraggio, tanta gentilezza e il supporto
della propria "Ohana", nessun orizzonte & davvero irraggiungibile. La magia continua
a casa!

e Aspetti METODOLOGICI

Gli aspetti metodologici si fondano sull'esperienza diretta del bambino, creando un
ambiente stimolante, sicuro e inclusivo in cui possa divertirsi, imparare e socializzare.
La progettazione delle attivita si basa su alcuni punti chiave: Ludicita, con il gioco



come elemento centrale per favorire esplorazione, creativita ed espressione. Varieta,
attraverso proposte diverse (manuali, motorie, musicali, teatrali, ecc.) per rispondere ai
differenti interessi e bisogni. Flessibilita, adattando le attivitd a etd, capacita e ritmi
individuali, valorizzando spontaneita e improvvisazione. Outdoor Education,
privilegiando esperienze all'aperto e a contatto con la natura. Inclusivita, garantendo
la partecipazione di tutti nel rispetto delle diverse abilita.

L'organizzazione di spazi e tempi & essenziale per favorire un ambiente tranquillo e
accogliente, in cui si alternano attivitd guidate e momenti di gioco libero, nel rispetto
dei ritmi individuali dei bambini. Una ROUTINE quotidiana chiara e stabile contribuisce
a trasmettere sicurezza e continuita. Le famiglie, inoltre, vengono coinvolte attraverso
una comunicazione costante sulle attivitd svolte, sui progressi raggiunti e su eventuali
difficolta emerse.

| bambini saranno suddivisi in squadre per svolgere attivita, giochi e laboratori,
prediligendo la suddivisione per fascia d’eta.

1730/ 9.30 Accoglienza e gioco libero assistito

1200 /1300
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Il centro estivo diventa un viaggio attraverso i mondi dei grandi classici Disney,
ogni settimana é ispirata a due classici diversi, scelti per trasmettere ai bambini i valori
fondamentali della vita, per la crescita personale e di gruppo. | bambini saranno
protagonisti di laboratori, giochi e attivitd che permetteranno loro di vivere i valori
positivi - come l'‘amicizia, il coraggio, la liberta, la fantasia, l'altruismo - in modo
concreto, creativo e divertente. Ogni settimana avrd due film Disney come tema, due
valori educativi da esplorare e un simbolo. Ogni bambino avra il proprio Passaporto dei
Valori e ogni settimana collezionerd un simbolo o timbro del valore appreso.

e Obiettivi EDUCATIVI

Il centro estivo propone un percorso esperienziale che accompagna bambini e
ragazzi in un viaggio simbolico attraverso i mondi Disney, utilizzando le storie come
strumento per favorire la crescita emotiva e relazionale, sviluppando competenze
sociali e di cittadinanza. Lavoreremo per rafforzare l'‘autostima e il senso di
appartenenza al gruppo di ognuno, stimolando creativitd, fantasia e pensiero critico.
Ogni attivitd & pensata per essere inclusiva, adattabile alle diverse fasce d'eta e
capace di valorizzare le differenze.

e Tema centrale: il Grande Libro dei Valori

C'era una volta, in un luogo nascosto tra i sogni e limmaginazione, un libro molto
speciale. E stato scritto da chi ha vissuto grandi avventure, da chi ha imparato a essere
coraggioso, gentile, rispettoso, capace di ascoltare e di sognare. Non era un libro
qualunque: le sue pagine brillavano e, quando qualcuno le sfogliava, si sentivano
risate, musiche lontane e il profumo delle avventure.

Questo libro custodiva le storie piu importanti del mondo
Disney, ma non raccontava solo fiabe. Ogni pagina
conteneva un valore prezioso: il coraggio di chi parte
senza sapere dove arriverd, |'amicizia che unisce anche
quando tutto sembra difficile, la gentilezza che cambia il
mondo con piccoli gesti, la forza di essere se stessi.

Un'estate, perd, accadde qualcosa di strano. | valori cominciarono a sbiadire. Le parole
diventavano sempre piu leggere, i simboli sparivano, e i personaggi delle storie
iniziarono a preoccuparsi. E ora, qui, nel nostro centro estivo, il libro ha scelto voi.
Bambini e ragazzi curiosi, pronti a giocare, creare, correre, ridere e imparare insieme. I
libro vi osservd e capi che solo vivendo davvero quei valori, giorno dopo giorno,
sarebbe tornato a splendere. Perché il libro non si riempie con le parole di chi lo
guarda... si riempie con le azioni di chi lo vive. Ogni settimana entreremo in una storia
Disney, e ogni storia ci dara un valore da vivere. Quando vivremo quel valore, il libro lo
scriverd da solo ma con una PROMESSA: quella di portare quel valore con voi,
anche fuori dal centro estivo. E cosi, insieme, completeremo il libro e lo
restituiremo alla magia.



e Programmazione SETTIMANALE

PETER PAN - MARY POPPINS
“Se ci credi con tutto il cuore, puoi fare cose straordinarie”
Valori: fantasia e liberta

Focus educativo: immaginazione, espressione personale,
fiducia nelle proprie idee

LIBRO DELLA GIUNGLA - FROZEN “\\/\(ﬁ
“Agire per il bene degli altri, anche quando é difficile” O‘?‘Q /
Valori: altruismo e lealta > e

Focus educativo: empatia, solidarietd, rispetto degli altri

MULAN - OCEANIA
“Il coraggio di seguire la propria strada”
Valori: coraggio e forza
Focus educativo: resilienza, determinazione,
superamento degli stereotipi

IL RE LEONE - ENCANTO
“La ricerca del proprio posto nel mondo”
Valori: responsabilita e appartenenza
Focus educativo: autostima, collaborazione,
senso di comunita

TOY STORY - LILO E STICH
“Non siamo soli: cresciamo grazie ai legami che costruiamo”
Valori: amicizia e famiglia
Focus educativo: fiducia, inclusione, condivisione

Come nei grandi classici Disney, ogni bambino & protagonista della propria storia.
Attraverso il gioco, la fantasia e i valori, il centro estivo diventa un luogo dove crescere,
imparare e scoprire che ognuno, a modo suo, ha qualcosa di speciale da offrire.

% GIORNATA TIPO
730/ 9.30 Accoglienza e gioco libero assistito

9.30 /1030 Cerchio di benvenuto e compifi scolastici
10.30 /11.45 Merenda. Atfivita/giochi
1145 /12.00 Gioco libero assistilo e igiene personale

1200/1300 | Pranzo

13.00 /14.30 Gioco libero assistifo/tornei sportivi ﬁ
1430 /1600 | Aftvita giochi

1600 /1630 | Igjene personale e merenda Y

1630/1830 | Uscita e gioco libero assisfito {




e Le nostre attivita di ANIMAZIONE

Grandi giochi: attivitd ludica strutturata, formata da tanti piccoli giochi divisi in
stand. Ogni gioco & preparato e gestito da uno o pil animatori travestiti e
immedesimati in un ruolo specifico.  Attivita sportive/tornei: giochi ludico/motori
volti a promuovere lo sport. Story games: i bambini sono protagonisti di una storia
e devono rappresentarla in vari step, prendendo decisioni che porteranno a differenti
sviluppi. Al termine della storia i bambini potranno “tornare indietro” e modificare le
scelte fatte per una diversa conclusione.  Edu-giochi: attraverso lo svolgimento di
attivita ludiche si affrontano tematiche importanti stimolando la riflessione nei bambini.

Laboratori: creativi, di lettura, teatrali, artistici, sportivi, musicali. Giochi non
strutturati: chiomato anche “tempo libero”, si svolge durante la fascia oraria del pre-
post e nella pausa dopo pranzo. Questi momenti sono importanti perché incoraggiano
i bambini al gioco spontaneo.  Baby dance/bans: sono balli di gruppo utilizzati per
animare.  Gioco buongiorno: piccolo quiz o sfida proposto tutte le mattine durante
I'accoglienza con attivita diversificate.  Posta del cuore: viene allestito uno spazio,
con fogli e colori, in cui ogni bambino dedica un momento lasciando pensieri, frasi,
poesie e disegni che descrivono momenti unici vissuti durante il centro estivo.
Tendata: per i ragazzi della secondaria, modalita e gestione in base all'andamento del
centro estivo.

| compiti delle vacanze saranno svolti per un’ora al giorno, con i bambini e ragazzi
divisi per fasce d'etd e seguiti dagli animatori per tutta la durata del centro estivo.
Ogni gruppo avra a disposizione un’aula tranquilla, luminosa e ben organizzata, per
favorire concentrazione e autonomia. Gli studenti di terza media, non avendo compiti,
affiancheranno gli animatori aiutando i piu piccoli: un'attivitd ormai consolidata che
promuove collaborazione, responsabilita e spirito di condivisione.

Uscite/gite: una volta a settimana Piscina, grandi gite con pullman turistico le cui
destinazioni sono ancora in fase di organizzazione, grande gita al parco acquatico di
Ondaland, uscite sul territorio senza I'utilizzo di mezzi di trasporto, uscite sul territorio
con l'utilizzo dello scuolabus.

Il presidente dell’Associazione
PINO MARCHESI

Quarona, 31/03/2026



