MODELLO A

RENDICONTO DELL'UTILIZZO DELLA QUOTA DEL 5 PER MILLE DELLIRPEY
AL SOSTHGNO DELLE ATTIVITA® SOCIALI
ATTRIBUITA NELL’ANNO 201B E RIFERITA ALL’ANNO FINANZIARIO 2016 E ANNO D4
IMPOSTA 2015
{Articolo 12, decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 aprile 2010 aggiornato con le istruzioni
del Deereto del Presidente del Consiglio 7 lughio 2016)
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il presente modello va compilato in caso di affidamento del servizio a enti esterni
al Comune
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10 - Importo delle spese finanziate con il 5 per miile destinate alle spese di
funzionamento del beneficiario distinte con Uindicazione della loro ricanduzione
atle finalita del soggetto beneficiario:
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di funzionamento sociale dell’ente
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4 - altre voci di spesa riconducibili direttamente agli scopi sociali dell’ente
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12 - Evenluali somme accantonate, per la realizzazione di progetti pluriennali da
rendicontare nell’anno di utilizzazione @ € e
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Timbro dell’ente
Il Responsabile del servizio finanziario
Il Responsabile dei servizi sociali

L'organo di revisione cconomico-finanziario' ..... /..

1 - Per i comuni con popelazione inferiore a 15.000 abitanli & richivsta fa sottescrizions da parte dell’unico
componente del collegio; per i comuni con popolazione superiore & richicsta la sottoscrizione di almeno due
componenti del collegio, sempreché il regolamento di contabilitd non preveda la presenza di it e tre i
componenti per il funzionamento del collegio, nel qual case il documento va sottoscritio dai tre compenenti,




REGIONE PIEMONTE PROVINCIA DI BIELLA

COMUNE DI PRAY

Via Roma, 21 — 13867 Pray

OGGETTO : DPCM 7 luglio 2016 e circolare F.L. 4/2017. Relazione illustrativa utilizzo quota 5 per mille
attribuita nell’anno 2018.

In data 13.06.2018 e pervenuta dal Ministero dell'Interno la quota del 5 per mille di € 2.767,45

a sostegno delle attivita sociali.

Il Comune di Pray, come ogni anno, utilizza tale quota, unitamente a risorse proprie, per le

spese derivanti dalla Convenzione stipulata con la Comunita Montana Valsesia, ora Unione Montana dei
Comuni della Valsesia, per la gestione dei servizi socio-assistenziali.

La convenzione in questione & stata stipulata in data 27.09.2016 a seguito di deliberazione CC

n. 10 in data 30/04/2013 e prevede la delega per la gestione in forma associata dei servizi socio-assistenziali
e in particolare:
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Funzioni amministrative regionali

Servizio sociale professionale

Assistenza domiciliare

Assistenza socio-educativa territoriale

Inserimenti lavorativi di handicappati

Assistenza alle persone disabili

Affidamento presso famiglie, persone singole o Comunita di tipo familiare
Interventi per minori e incapaci nell’ambito dei rapporti con I’Autorita giudiziaria
Gestione presidi socio-assistenziali ed a rilievo sanitario

. Gestione del Centro diurno disabili

. Attivita inerenti la tutela materno-infantile e dell’eta evolutiva
. Piano di Zona

. Attivita di vigilanza

. Attivita di formazione

. Area integrazione socio-sanitaria

Il Comune ha provveduto al pagamento delle quote di spettanza all’'Unione Montana dei
Comuni della Valsesia con mandato n. 1387/2018 di € 76.931,60.

Il rendiconto dell’utilizzo della quota del 5 per mille viene pubblicato sul sito internet del Comune
nella sezione “Amministrazione Trasparente” mentre tutta la documentazione giustificativa della
spesa unitamente alla presente Relazione & conservata per dieci anni a disposizione per eventuali
controlli ai sensi del Decreto del Presidente del Consiglio 7 luglio 2016.

Pray, 17.06.2019

Il Responsabile dei servizi sociali

Mirella Velatta
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UNIONE MONTANA
DEI COMUNI DELLA VALSESIA

Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 51555 — 53800 fax 0163 52405
C.F. 82003830021  info@unionemontanavalsesia.it www.unionemontanavalsesia.it

DELEGA ALLA UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELLA VALSESIA PER LA \\
GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI

L'anno duemilasedici, il giorno Vﬁﬁﬁ/sgﬂﬁ?- del mese di .SETEMENE. presso B

la Sede dell'lUnione Montana dei Comuni della Valsesia sita in Varallo, Corso Roma /\\5
n.35

TRA
L’'Unione Montana dei Comuni della Valsesia con sede legale in Varallo Sesia, Corso é
Roma n.35, codice fiscale 82003830021, rappresentata dal sig. Cerli Carlo, in qualita
di Presidente, all'uopo autorizzato con provvedimento consiliare n.22 in datz g
18.03.2016
E /

Il Comune di Ailoche, rappresentato dal Sig. Langhi Massimo in qualitd di Sindaco,

all'uopo autorizzato con provvedimento consiliare-n.8 del 13.05.2013,

It Comune di Caprile, rappresentato dal Sig. Paganini Massimo in qualitd di Sindaco,

all'uopo autorizzato con provvedimento consiliare n.7 del 28.03.2013,

I Comune di Coggiola, rappresentato dal Sig. Foglia Barbisin Gianluca in qualita di

Sindaco, all'uopo autorizzato con provvedimento consiliare n.24 del 01.07.2013,

Il Comune di Crevacuore, rappresentato dal Sig. Toso Massimo in qualitd di Sindaco,

all'uopo autorizzato con provvedimento consiliare n.9 del 29.04.2013,

Il Comune di Portula, rappresentato dal Sig. Calcia Ros Fabrizio in qualitd di Sindaco,

all'uopo autorizzato con provvedimento consiliare n.9 del 27.03.2013,

Il Comune di Pray, rappresentato dal Sig. Passuello Gian Matteo in qualitd di Sindaco,

all'uopo autorizzato con provvedimento consiliare n.10 del 30.04.2013, )

PREMESSO CHE

= il processo di riforma dell’ordinamento locale vede tra i principi basilari una forte
spinta verso la gestione associata dei servizi da parte dei Comuni:

» gli artt, 27 e 28 del T.U. 18.8.2000 n. 267 attribuiscono, tra l'altro, alle Comunita

Montane la natura ed il ruolo di "UNIONI DI COMUNI" per 'esercizio associato dee§

Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 53800 - e mail: servizisociali@unioncmontanavalsesia.it



UNIONE MONTANA
DEI COMUNI DELLA VALSESIA

Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 51555 — 53800 fax 0163 52405
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funzioni comunali;

» |a L.R. n.11/2012 prevede il riassetto dell’associazionismo intercomunale, tenendo
conto delle specificita dei territori montani e collinari ed il superamento della attual
comunita montane, quale fase di avvio del procedimento di riassetto dei livelli di
governo del territorio;

* |art. 14, commi da 25 a 31, del D.L. n. 78/2010, convertito in legge n.122/2010,
successivamente modificato dal D.L. n.95/2012, convertito in legge 35202,
introduce per i piccoli comuni, [‘obbligo della gestione associata dell’esercizio delle
funzioni fondamentali, incidendo sull’assetto funzionale e organizzativo degli enti
interessati;

* tra le funzion! fondamentali dei Comuni sono individuate le funzioni del settore
sociale, consistente nella progettazione e gesticne del sistema locale dei servizi
sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini;

DATO ATTO che i Comuni di Ailoche, Caprile, Coggiola, Crevacuore, Portula e
Pray, nell'ambito della normativa nazionale e regionale di riforma dell’ordinamento
locale, disciplinante la gestione associata dei servizi da parte dei Comuni, avevano a
suo tempo delegato la Comunitd Montana Val Sessera, Valle di Mosso é Prealpi Biellesi
per la gestione in forma associata dei servizi socio assistenziali mediante convenzione
con la Comunita Montana Valsesia per la gestione operativa dei servizi medesimi, per
il decennio 2012/2021;

CONSIDERATO che la Comunita Montana Val Sessera, Valle di Mosso e Prealpi
Biellesi, trasformatasi in Unione Montana dei Comuni del Biellese Orientale, non ha tra
le funzioni delegate quella del Settore Servizi alla persona / Servizio Socio
Assistenziale;

RITENUTO amministrativamente necessario procedere alla stipulazione di nuova
convenzione direttamente con |'Unione Montana dei Comuni della Valsesia, che
intende proseguire nella gestione della funzione consistente nella “progettazione e
gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai
cittadini”, delegando la medesima per la gestione in forma associata ai sensi del D.L.
n.95/2012 e s.m.i.;

- SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE - Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 53800

e mail: servizisociali@unionemontanavalsesia.it
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PRESO ATTO, inoltre, che la gestione associata consente di accedere ai
contributi di cui alla Legge Regionale n. 3/2004 Incentivazione dell'esercizio associato
di funzioni e servizi comunali;

Tra le parti:
e Unione Montana dei Comuni della Valsesia
» Comune di Ailoche
* Comune di Caprile
¢ Comune di Coggiola
s Comune di Crevacuore
¢ Comune di Portula
e Comune di Pray

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 - Premessa

1. La premessa narrativa e gli atti ivi indicati, sono parte integrante e sostanziale

della presente convenzione e rappresentano elementi di riferimento per
I'interpretazione di essa.
ART. 2 - Oggetto e funzioni
1. La presente convenzione, stipulata ai sensi dell'articolo 30 del Testo Unico degli
!
/

Enti Locali, ha per oggetto la Gestione associata della funzione consistente nella
progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle
relative prestazioni ai cittadini.

2. L’ambito territoriale della gestione associata viene individuato nel territorio dei
Comuni firmatari del presente atto.

3. Le funzioni di cui alla presente convenzione sono trasferite da parte degli Enti
firmatari del presente atto all’lUnione Montana dei Comuni della Valsesia ché,
delegata allo svolgimento delle stesse, provvedera all’effettiva operativita della

gestione dei servizi.

ART. 3 - Contratti e convenzioni
1. Il coordinamento e I'integrazione fra i servizi socio assistenziall ed i servizi sanitari, W

sia di base che integrativi, sono assicurati mediante apposite convenzioni con\

- SERVIZI0 SOCIO ASSISTENZIALE - Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 53800
e mail: servizisociali@unionemontanavalsesia.it
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I'A.S.L. VC ed altre di competenza riferite alle aree: tutela materno-infantile e
dell’eta evolutiva, tutela della salute degli anziani non autosufficienti, tutela della
salute dei disabili fisici psichici e sensoriali, nonché per il perseguimento di obiettivi
comuni al citati Enti. Tali convenzioni disciplinano, altresi, i rapporti con i servizi
sanitari per |'esercizio delle funzioni regionali delegate.

Per la gestione di attivitd o servizi socio assistenziall possono essere stipulate
apposite convenzioni, in conformita a quanto stabilito dalla normativa regionale

vigente, utilizzando in via prioritaria risorse presenti sul territorio.

. Gll Enti stipulantl convengono che le convenzioni di cui al commi precedenti

vengano stipulate dall'Unione Montana dei Comuni della Valsesia.

I contratti relativi ad appalti di lavoro, forniture di beni e servizi, acquisti, locazioni,
funzionali allo svolgimento delle funzioni e dei servizi di cui all’art.2, sono stipulati
dall’Unione Montana dei Comuni della Valsesia,

L'Unione Montana dei Comuni della Valsesia potra, ove la consiglino ragioni di
opportunita ed economicita, svolgere servizl socio assistenziali anche a vantaggio
di Comuni e/o Unioni di Comuni di zone limitrofe, previa stipulazione di apposita

convenzione alle condizion! che saranno definite dall’Assemblea del Sindaci.

ART. 4 - Finalita

1.

La gestione associata, finalizzata a consentire, attraverso una razionalizzazione
delle risorse umane, strumentali e finanziarie, una gestione economica, efficace ed
efficiente del servizio, € orientata a fornire adeguate risposte ai bisogni della
popolazione e del territorio.

La gestione associata si propone la tutela e il sostegno della famiglia e dei singolo,
mediante interventi mirati a prevenire e rimuovere le situazioni di disagio, di rischi
e di emarginazione anche mediante la promozione di Iniziative volte ad adeguare

'ambiente di vita e di lavoro alle esigenze dei soggetti interessati.

ART. 5 - Ufficio Associato
L. L'Ufficio Associato ha sede presso gli Uffici operativi dell’lUnione Montana dei

Comuni della Valsesia nella sede di Varallo,

2. La dotazione organica di tale ufficio & costituita dalla dotazione organica dell'Unione

Montana dei Comuni della Valsesia e dal personale operante in regime di contratto

- SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE - Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel, 0163 53800
¢ mail: servizisociali@unionemontanavalsesia.it
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UNIONE MONTANA
DEI COMUNI DELLA VALSESIA

Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 51555 — 53800 fax 0163 524053
C.F. 82003830021  info@unionemontanavalsesia.it www.unionemontanavalsesia.it

con ditta appaltatrice/aggiudicataria della gestione del servizio territoriale e di
presidio.

Il Responsabile del Servizio socio assistenziale svolge funzioni di direzione,
organizzazione e coordinamento del servizio socio assistenziale, dirige gli uffici,
provvedendo ad attivare le procedure necessarie per garantire il collegamento con
i vari Enti stipulanti e svolge funzioni di direttore di sfruttura del presidi residenziali

e semiresidenziali in capo alla gestione associata.

Art. 6 - Durata

1.
2y

La Convenzione avra decorrenza dal 01.01.2016 fino al 31.12.2021.

Alla scadenza del primo anno di gestione, |'Assemblea dei Sindaci dei Comuni
associati, di cui al successivo art. 6, provvedera, se necessario, alla ravisione della
presente convenzione con il suo adeguamento alle diverse necessita e
problematiche emerse con la possibile ed eventuale estensione del servizio
associato, di cui alla presente convenzione.

. La presente convenzione potra essere rinnovata, prima della naturale scadenza,

mediante consenso espresso, con deliberazioni consiliari, dagli enti aderenti.

Per concorde volontd degli Enti convenzionati, da assumersi mediante atto
deliberativo dei rispettivi Consigli, la presente Convenzione potrd essere risolta
prima della scadenza, salvo adeguate compensazioni finanziarie. E comunque
possibile il recesso anticipato dalla gestione associata, singolarmente da parte di
uno o pit Comuni, con atto deliberativo del Consiglio comunale notificato all'Unione
Montana dei Comuni della Valsesia almeno sel mesi prima del termine dell'esercizio
finanziario. L'Ente recedente resta comunque vincolato al pagamento delle spese

fino al prime gennaio dell'anno successivo.

ART. 7 - Assemblea dei Sindaci
1. Per I'esame delle problematiche concernenti la funzione di indirizzo programmatico,

finanziario e di controllo della gestione associata & istituita ’Assemblea dei Sindaci
0 loro delegati, nonché dei Sindaci o loro delegati dei Comuni aderenti alla gestione

associata tramite convenzione

2. L'Assemblea inoltre procede alla definizione di accordi di programma o convenzioni

e dispone in merito alla adesione di altri enti locali alla presente convenzione.

- SERVTZIO SOCIO ASSISTENZIALY. - Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 53800
e meil: servizisociali@unionemontanavalscsia.it

%,

N

,

4

e

o

P



3.

ART. 8 - Criteri di ripartizione della spesa
i

UNIONE MONTANA
DEI COMUNI DELLA VALSESIA

Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 51555 — 53800 fax 0163 52405
C.F. 82003830021 info@unionemontanavalsesia.it www.unionemontanavalsesia.it \
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Il Presidente dell’'Unione convoca |‘Assemblea almeno una volta alllanno e

N
comungue quando ne faccia richiesta uno qualsiasi dei Comuni sottoscrittori e/o \\\\

successivamente convenzionati. Per la validita della seduta e richiesta la presenza
della metad pit uno dei componenti e le decisioni vengono assunte con il voto

favorevole della maggioranza assoluta del presenti.

Per il funzionamento della gestione associata gli Enti si impegnano a stanziare

annualmente nei propri bilanci di previsione, le somme di propria competenza,

Ww_’—zﬂf:;_

tenuto conto delle previsioni di spesa che saranno definite dall’Assemblea dei

Sindaci. g
ART. 9 - Rendicontazione delle spese e rapporti finanziari Q

1.

1

L'Unione Montana dei Comuni della Valsesia, annualmente ed in seguitoy
all’approvazione del rendiconto della gestione, provvedera a trasmettere agli Enti
stipulanti un rendiconto generale delle spese sostenute e delle entrate accertate
nelllanno precedente per lo svolgimento delle funzioni e dei servizi di cui all'art.2.
Gli avanzi di gestione possono essere applicati al bilancio dell’esercizio successivo '
per il finanziamento delle spese secondo le modalita previste dalle norme vigenti,

Ciascun Comune convenzionato provvedera al versamento delle somme occorrenti

in base alle seguenti percentuali e scadenze:

s 30% entro it mese di gennaio;

» Un ulteriore 30% entro il mese di settembre;

e i| saldo entro il mese di marzo dell’anno successivo.

convenzione, accettando ogni sua parte, previa richiesta scritta da presentarsi

all'lUnione Montana dei Comuni della Valsesia che provvedera ad acquisire il parere

. L'Unione Montana del Comuni della Valsesia si impegna ad attivare tutte le possibili \
forme di finanziamento e di incentivazione della gestione associata. =
Art. 10 - Adesione di huovi comuni
. Eventuali enti interessati potranno aderire anche successivamente alla presente [

dell’Assemblea dei Sindaci e ad aggiornare conseguentemente le guote di riparto.

ART. 11 - Norme di rinvio

e mail: servizisociali@unionemontanavalsesia.it
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Per quanto non previsto nella presente convenzione si rimanda a specifiche intese di

volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni, con adozione se e ig_e,q’*tfé?ﬂv%necessari,
' 2

degli eventuall atti da parte degli organi competenti.

Il Presidente dell'Unione Montana Valsesia
Il Sindaco di Ailoche

1l Sindaco di Caprile

1l Sindaco di Coggiola

Il Sindaco di Crevacuore
Il Sindaco di Portula

Il Sindacodi Pray L

- SERVIZI0 SOCIO ASSISTENZIALE - Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 53800
email: servizisociali@unionemontanavalsesia.it



