COMUNE DI PRAY

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPQO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI "COLLABORATORE TECNICO
MANUTENTIVO, AUTISTA MEZZI F, SCCOLABUS, CANTONIERE, NECROFORO,
MESSO COMUNALE?” - Categoria giuridica B; posizione economica B3 - CCNL personale
non dirigente Funzioni Locali.

VERBALE TERZA F QUARTA SEDUTA

Il giorno 07/11/2023, alle ore 08:00, nella sala consiliare del Palazzo Municipale, si & riunita la
Commissione Giudicatrice del concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n.l1 posto di "COLLABORATORE TECNICO MANUTENTIVO, AUTISTA
MEZZI E SCUOLABUS, CANTONIERE, NECROFOROQ, MESSO COMUNALE” - Categoria
giuridica B; posizione economica B3 “- | composta dai Signori:

Vantaggiato Dr. Piero Gaetano  Vice Segretario Comunale - Presidente

Geom. Conti Roberto Responsabile Area Tecnica Comune di Pray - Membro
Geom. Bondi Morgana Istruitore Area Tecnica Comune di Pray - Membro
Diana Anna Istruttore Area Tributi Comune di Pray Segretaria della
Commissione
PREMESSO CHE:

- con deliberazione G.C. n° 19 in data 14/03/2023, come modificata con delibera di G.C. n.
36 del 06/06/2023, si & proceduto ad approvare il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale
2023/2024/2025, il calcolo della capacitd assunzionale e la ricognizione annuale delle
eccedenze di personale;

-con deliberazione C.C. n° 44 del 20/12/2022 veniva approvato il Documento Unico di
Programmazione dell’Ente per I’anno 2023 relativo al triennio 2023/2025, contenenti gli
indirizzi in materia di fabbisogno di personale per lo steso triennio.

-con deliberazione della Giunta Comunale n°48 dell’ 08/07/2022 si & proceduto
all’approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno di Personale per il triennio 2022/2024,
confermando le previsioni occupazionali previste con deliberazione GC 58/2021;

VISTA la determinazione n. 145 in data 11/07/2023 del Responsabile del Servizio Personale di
approvazione del presente bando di concorso;

RILEVATO che, al bando di concorso ¢ stata data la massima diffusione attraverso la pubblicazione
integrale nel sito istituzionale dell’Ente, all’Albo Pretoric online e nella sezione
Amministrazione trasparente ;

PRESO ATTO, altrest, che il bando di concorso ¢ stato pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica [taliana 4a Serie Speciale - Concorsi, n.58 del 01/08/2023 con indicazione



della data del 31/08/2023 quale termine perentorio per la valida presentazione delle domande
di partecipazione;

RILEVATO che con determina n® 212 del 24/10/2023 si procedeva alla approvazione dell’elenco dei
candidati — n.09 candidati ammessi -;

DATO ATTO che con determina n® 213 del 24/10/2023 si procedeva alla nomina della commissione;

ATTESO che con convocazione affissa all’ Albo Pretorio online di cui al certificato di pubblicazione
nr, 934 del 25/10/2023 i candidati ammessi venivano invitati alle prove di esame nella data:

- 07/11/2023 ore 08:30

ADEMPIMENTI DI CARATTERE PRELIMINARE

11 Presidente, constatata la regolarita della seduta, dichiara aperta la seduta riservata per la formulazione
delle tre prove Tecnico-Pratiche.

La Commissione formula 3 prove tecnico-pratiche inerenti alle materie previste nel Bando di
Concorso, che i canditati dovranno eseguire.

Quindi, la Commissione si sposta presso i magazzini comunali,dove, previa identificazione, sono stati
coliocati i candidati che si sono presentati per sostencre la prima prova.

I Presidente.della Commissione, procede all’appello dei concorrenti ammessi e risultano essere
PRESENTI i Signori:

1) MANZOLI FRANCESCO

2) RIZZOLO ALEX

3) FURLAN MASSIMILIANO
4) GUARCO FABIO

5) NOVA STEFANO

6) DINUZZO PASQUALINO

ASSENTI I SIGNORI:
- ZERBINI ARMANDO
- DI LULLO PATRIZIA
- SCOMAZZON CRISTIANO
Il Presidente istruisce i candidati sulle modalita di svolgimento della prova:
a) Laprova Tecnico-pratica consistera nello svolgimento di 3 prove identiche per ogni candidato;
b) Icandidati dovranno usare esclusivamente il materiale loro consegnato;
¢} I candidati devranno astenersi dal comunicare fra di Joro, disturbare, nonché allontanarsi dal
posto assegnato senza I’autorizzazione della Commissione, pena 1’espulsione dalla procedura
concorsuale.
Alle ore 08:30 ha inizio la prova.
I candidati rimangono sotto la continua sorveglianza dei componenti la Commissione.
Eseguite le prove, la Commissione procede all’attribuzione dei punteggi conseguiti da ciascun
candidato come segue:



Cognome ¢ Nome Prima Seconda | Terza | Risultato finale
prova prova | prova
MANZOLI FRANCESCO 10 4 10 24/30
RIZZOLO ALEX 10 0 0 10/30
FURLAN MASSIMILIANO 10 4 10 24/30
GUARCO FABIO 10 4 10 24/30
NOVA STEFANO 10 6 10 26/30
DINUZZO PASQUALINO 10 6 8 24/30

La Commissione da atto che la prova tecnico-pratica si & svolta regolarmente e che alla prova orale
sono ammessi i seguenti candidati, avendo gli stessi conseguito il punteggio minimo di 21/30:

- MANZOLI Francesco

- FURLAN Massimiliano

- GQUARCO Fabio

- NOVA Stefano

- DINUZZO Pasqualino
La Commissione, inoltre, decide all’unanimita, in accordo con i concortenti, di svolgere la prova orale
di seguito a quella tecnico.pratica, in data odierna.

ADEMPIMENTI DI CARATTERE PRELIMINARE
11 Presidente, constatata la regolarita della seduta, dichiara aperta la seduta riservata per Ia
formulazione della prova orale.
Come stabilito nella seduta del 31/10/2023 la Commissione ha formulato, nel verbale della
seconda seduta, tre tracce (A,B e C) con n.6 domande ciascuna inerenti le materie previste
nel bando di concorso.
Il Presidente della Commissione, previa identificazione, procede all’appello dei
concorrenti ammessi e risultano presenti i Signori:

MANZOLIF. - FURLAN M. - GUARCO F. -NOVA S.- DI NUZZO P,

Il Presidente istruisce i candidati sulle modalita di svolgimento della prova:

a) La prova orale consisterd nel rispondere a nr. 6 domande inerenti alle materie
previste nel bando di concorso in base alla busta estratta;

b) 1 candidati devono astenersi dal comunicare fra di loro, disturbare, nonché
allontanarsi dal posto loro assegnato, senza I’autorizzazione della Commissione,
pena I’espulsione dalla procedura concorsuale.

Alle ore 09:50 si da inizio alla prova;

Presentate le buste chiuge ai concorrenti, viene scelta la BUSTA A ad estrazione dei

candidati stessi.

La Commissione pone ad ogni candidato, ammesso pella sala dove si svolge la prova
singolarmente, le domande contenute nella busta A, prescelta e secondo il seguente



ordine:

Manzoli — Furlan - Guarco — Nova — Di Nuzzo.
Al termine delle esposizioni ognuno ¢ invitato ad allontanarsi dalla sala in cui si & tenuta

la prova.

La Commissione da atto che la prova orale si & svolta regolarmente ed in seduta riservata
procede all’attribuzione dei punteggi conseguiti da ciascun candidato, secondo le
indicazioni di cui al verbale del 31/10/23:

MANZOLI FRANCESCO 25/30
FURLAN MASSIMILIANO 22/30
GUARCO FABIO 24/30
NOVA STEFANO 24/30
DINUZZO PASQUALINO 22/30

La Commissione, infine, in seduta riservata, procede a riassumere i punteggi attribuiti ai
candidati in ciascuna prova come segue:

CANDIDATO PROVA PROVA RISULTATO
TECNICO-PRATICA | ORALE FINALE
MANZOLI FRANCESCO 24 25 49
FURLAN MASSIMILIANO 24 22 46
GUARCO FABIO 24 24 48
NOYA STEFANO 26 24 50
DINUZZO PASQUALINO 24 22 46

La Commissione scioglie la seduta alle ore 11:20 e rassegna all’amministrazione i verbali delle

sedute per le proce?)

Letto, confermat
Pray, 07/11/2023
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